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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo Statale 

Sant’Angelo in Vado – Mercatello sul Metauro – Borgo Pace 

Via R. B. Powell n. 45 - 61048 Sant’Angelo in Vado - (PU) Tel. n. 0722/818504 -818546 

E-mail: psic80400p@istruzione.it - PEC: psic80400p@pec.istruzione.it 

Codice Meccanografico PSIC80400P - Codice Fiscale 82006950412 

Codice Univoco Ufficio UF5C8Z 

Sito internet: https://icsvado.edu.it 

Prot. n. si veda segnatura           Sant’Angelo in Vado lì, come da segnatura protocollo  

ALBO WEB  

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE  

SEZIONE DEDICATA DEL SITO WEB 

AL DOCENTE INTERESSATO 

-  Ins. Cinzia Patricelli 

Cod. Avviso/Decreto: M4C1I3.2-2022-961 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-16289 

CUP: C24D22003330006 

Lettera di incarico aggiuntivo Supporto tecnico operativo alla progettazione e alla realizzazione del Progetto 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 

“Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi”  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo Sant’Angelo in Vado, Mercatello sul Metauro e Borgo Pace attua 

azioni nell’ambito del progetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 

3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi; 

 PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la 

responsabilità della esecuzione; 

 CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

 PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un supporto tecnico 

operativo alla progettazione il cui incarico è finalizzato al raggiungimento degli obiettivi; 

 VISTI gli incarichi di natura tecnica, precedentemente assegnati con provvedimento del DS prot. n. 6454 del 

08/10/2022 per la costituzione del Gruppo di Progettazione 4.0; 
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 VISTO il Decreto di nomina onerosa del supporto tecnico operativo alla progettazione e alla realizzazione del 

progetto dei membri del Gruppo Piano Scuola 4.0, prot. n.2620 del 04/05/2023; 

 DATO ATTO: che la S.V. è in possesso delle competenze necessarie nel campo, 

INCARICA  

L’Ins. Cinzia Patricelli, in servizio presso questa istituzione scolastica in qualità di docente di scuola primaria a tempo 

indeterminato, quale Supporto tecnico operativo alla progettazione e alla realizzazione del progetto - PNRR Scuola 

4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Cod. Avviso/Decreto: M4C1I3.2-

2022-961 - Cod. Progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-16289 - CUP: C24D22003330006. 

1- L’incarico dovrà essere espletato secondo le finalità, gli obiettivi e le modalità esplicitate nel Decreto del DS di 

costituzione del Gruppo di progettazione 4.0 prot. n. 6454 del 08/10/2022 e del Decreto del DS di Nomina prot. 

n. 2620 del 04/05/2023; 

2- Per l’attuazione del progetto specificato in premessa verrà corrisposto, in funzione delle attività effettivamente 

svolte e debitamente documentate con firma, e in ragione di un compenso orario di € 17,50 lordo dipendente 

corrispondente a € 23,22 lordo stato, fino ad un massimo di ore 50 pari ad un importo massimo, lordo dipendente 

di € 875,00, corrispondente a un importo omnicomprensivo delle ritenute e degli oneri a carico 

dell’Amministrazione, di € 1.161,13; 

3- Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti;  

4- Le attività oggetto dell’incarico saranno prestate rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio e 

documentate da apposito time sheet con apposizione di firma; 

5- Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato; 

6- Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.  

7- È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 

corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto; 

8- Il presente provvedimento è immediatamente efficace e lo sarà fino al termine delle attività di progetto, ad ogni 

modo non oltre il 31/12/2024. 

 

Per l’obbligo alla trasparenza e alla massima divulgazione, il presente atto sarà pubblicato nella sezione dedicata del sito, 

all’Albo online e nella sezione Amministrazione trasparente di questa Istituzione Scolastica https://icsvado.edu.it  

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Sabrina FRANCIOSI 
Documento firmato digitalmente ai sensi 

Del CAD  e norme ad esso connesse 

 

Per accettazione 

 

 

__________________ 
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